
株式会社エコロミ　地域密着の強みを活かし、地域で電力を自給自足できるシステムを構築

■地域に密着した事業スタイルで行政や地元企業から安定的に案件を獲得し成長を続けてます★★・社会貢献性のある事業に携わりたい方・ベンチャー企業で
幅広い業務に携わりたい方・自らの力を試したい方大歓迎です★★

選考内容

面接回数：2回
一次面接:部門部長面接　二次面接:社長面接
※場合によってはレポート提出の可能性もございます。

年収 360万円 ～ 680万円 経験に応ず

勤務地 ※転勤無 最寄駅

住所： 東京都千代田区神田錦町2-5-1神田坂田ビル6 大手町

　

事業内容 特徴

1.再生可能エネルギープロジェクトのアレンジメン
ト・事業用地交渉・開発申請・ファイナンス・事業
計画作成・技術検討・施工管理・各種契約手続き・
発電オペレーション
2.再生可能エネルギーによる発電事業
3.節電省エネルギーに関するコンサルティング
4.自治体、企業、団体の環境対策コンサルティング
【今後のビジョン】：新規事業である「地域エネル
ギー自立型受給システム事業」により、これまでの
地域密着の強みを活かし、地域で電力を自給自足で
きるシステムを構築し、自給自足型の社会の実現に
向けて事業を行っております。

■■地域に密着した事業スタイルで行政や地元企業から安定的に案件を獲得し成長を続けてます■■
【企業概要】
■震災をきっかけに2012年に設立した同社。若い会社ではありますが、地域に密着した事業スタイルで大手企業が入り
込めないような行政や民間の案件を獲得して成長を続けています。
【これから実現したい事】
■電力の問題で揺れる昨今、同社は固定価格取引制度に頼らない再生可能エネルギー導入促進と自家消費型エネルギー
利用を達成するため、中小規模の建物や家庭に配置される太陽光発電設備と蓄電池設備を設置してそこから生まれる電
力を、地域単位で管理し、使用状況や気象条件等に連動して効率よく管理するシステムを開発をし、且つ提案も行って
いきます。
【社風】■社内の人間関係は非常に良く、ＩＴや保険業など他業界からの方が活躍されている環境です。
【プロジェクト例】■100万円規模のエネルギー事業から、メガバンクとの100億円規模の事業まで行っております。発
電事業の開発から運営そして保守までを行い、省庁やシンクタンクとのパイプなどを通して国の政策を先読みしなが
ら、地域特性を活かしたエネルギー事業に取り組み、スマートインフラ、スマートコミュニティづくりに挑戦していま
す。

求人概要 自家消費システム・省エネコンサル営業/地域密着で社会貢献事業 正社員 　 1名採用

神田駅 徒歩：8分

　 　
職務内容 応募要件

自社開発、自家消費型エネルギーマネジメントシステム「EcoloSave」を中心とした、
省エネコンサルティング営業をお任せ致します。
コンサルから実際の導入まで、顧客ニーズに合わせゼロから提案して頂きます。
商材をメーカーや商社から仕入れて、施工管理まで一連の業務を行って頂きます。
顧客ニーズを吸い上げ、システム開発・改善にも貢献頂きます。
【主な具体的製品】
■アプリ（情報）サービス：自社開発の自家消費型創蓄電システム「EcoloSave」
エネルギーの「見える化」、省エネ管理、その他高度化サービスなど
■エネルギー関連機器（物販～取付施工管理）
太陽光発電システムの設置、蓄電池、照明のLED化、省エネエアコンの推進、
それらの工事（監理）、エネルギー最適化提案や営業を行います。
【提案先】
不動産・店舗・工場等施設・オフィスビル・公共施設など
【配属部署】
エネルギーソリューション部　3名　、部長　スタッフ2名（男性、女性）

【希望要件】下記いずれかのご経験
■省エネ提案や関連製品の営業経験をお持ちの方
※LEDや空調、その他設備機器等
■ソリューション営業職・コンサルティング営業のご経験をお持ちの方

【求める人物像】
・ベンチャーマインドのある方
・再生可能エネルギーに興味のある方

学歴 大学卒業以上

徒歩：6分

　 小川町(東京都) 徒歩：5分

給与形態 月給制　基本給 25万円 ～ 47万円

賃金備考 勤務時間

固定残業代：有　月30時間相当分の固定残業代として、月6万円（年収450万円の場合）～
を月給に含んで支給
※固定残業代の算定の基礎として設定する労働時間数を超える時間外労働、休日労働及び
深夜労働分については割増賃金を追加で支払う
■賞与：年2回（昨年実績：年間2.5ヶ月分）
■昇給：年1回
通勤手当、残業手当、退職金制度あり
※交通費上限有（3万円まで）

■定時間 09:00 ～ 18:00
■残業：有
■休憩時間：60分

休日、休暇

年間休日日数：125日 ／ 完全週休二日(土日) ／ 産休育児休暇：制度あり
夏季休暇、祝日、年末年始休暇、慶弔休暇、有給休暇

試用期間 有　6ヶ月

　

各種保険 健康保険、雇用保険、労災保険、厚生年金

備考

【求人の魅力】
業界歴10年を超えるベテラン社員が在籍しています。業界のみならず技術についても知見があり、電気・空調設備やエネルギーマネジメントについては、入社後にOJTを通して学べる
環境です。


